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בית הדין האזורי לעבודה





ימולא ב-4 העתקים

ב _______________




תיק מס' _________________

כתב הגנה בתביעה לתשלום שכר עבודה

__________________________________ - נגד- _______________________________
אני הח"מ מבקש/ת את כב' בית הדין לדחות את תביעת התובע לתשלום פיצויי פיטורים ופיצויי הלנת פיצויי פיטורים או הפרשי הצמדה וריבית ומוסר פרטים אלה:

פרטי התובע/ת: 

שם משפחה ______________ שם פרטי ____________ מספר ת.ז. _________________________

מען ____________________________ מיקוד_________ טלפון ___________ פקס __________

פרטי הנתבע/ים

1. שם המעביד/המפעל ___________________________________________________________

    מען __________________________ מיקוד ________ טלפון __________ פקס ____________

2. שם המעביד/המפעל ___________________________________________________________

    מען __________________________ מיקוד ________ טלפון __________ פקס ____________

פרטי ההגנה

הנתבע מכחיש את האמור בסעיפים מספר ___________________ שנכתב התביעה מהטעמים המנויים להלן:

1.  תגובת הנתבע לגבי זכאותו של התובע לתשלום שכר:

      _______________________________________________________________________

      _______________________________________________________________________

2.  טענות הנתבע לעניין רכיב השכר הנתבע/גמול עבור עבודה בשעות נוספות ובימי מנוחה/דמי חופשה/תמורת               

      חופשה/פדיון חופשה/אחרים:

      _______________________________________________________________________

      _______________________________________________________________________

3.  טענות הנתבע לגבי חישוב הרכבים של שכר הנתבע/גמול עבור עבודה בשעות נוספות ובימי מנוחה/דמי חופשה

      תמורת ופשה/פדיון חופשה/אחרים:

      ________________________________________________________________________

      ________________________________________________________________________

4.  טענות הנתבע לגבי תקופת הפיגור בתשלום השכר הנתבע/גמול עבור עבודה בשעות נוספות ובימי מנוחה/דמי  

      חופשה/תמורת חופשה/פדיון חופשה/אחרים:

      _______________________________________________________________________

      _______________________________________________________________________

5.  טענות הנתבע לגבי הסיבות להלנת השכר הנתבע השכר הנתבע/גמול עבור עבודה בשעות נוספות ובימי מנוחה/

      דמי חופשה/תמורת חופשה/פדיון חופשה/אחרים ונימוקים להפחתה או ביטול פיצויי ההלנה:

      _______________________________________________________________________

      _______________________________________________________________________

6.  נימוקי הגנה אחרים ונוספים:

     ________________________________________________________________________

     ________________________________________________________________________

     ____________________




______________________

                   תאריך






חתימת הנתבע/ים

